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सारांश: 

यह शोध पत्र राजस्थान राज्य में मानव संसाधन के लिए संचालित कौशि प्रलशक्षण काययक्रमो ंके सामालजक और 

आलथयक प्रभावो ंका लवशे्लषण करता है। अध्ययन का उदे्दश्य यह समझना है लक ये योजनाएँ युवाओ ंको रोजगार, 

आत्मलनभयरता और सामालजक सशक्तिकरण के संदभय में लकस हद तक प्रभावी रही हैं। साथ ही, लवलभन्न योजनाओ ं

के तुिनात्मक अध्ययन के माध्यम से यह भी स्पष्ट लकया गया है लक कौन सी योजनाएं अपेक्षाकृत अलधक 

पररणामदायक रही हैं। राजस्थान, लजसकी अलधकांश आबादी ग्रामीण के्षत्रो ं में लनवास करती है, वहां पारंपररक 

रोजगार लवकल्ो ंकी सीलमतता युवाओ ंके लिए एक गंभीर चुनौती रही है। ऐसे पररदृश्य में कौशि लवकास काययक्रम 

युवाओ ंको नई तकनीको,ं आधुलनक काययप्रणालियो ं और बाजार की मांग के अनुरूप प्रलशक्षण प्रदान कर उन्हें 

रोजगार योग्य बनाते हैं। इस शोध में लवलभन्न प्रमुख योजनाओ ंजैसे राजस्थान कौशि एवं आजीलवका लवकास लनगम 

(RSLDC), प्रधानमंत्री कौशि लवकास योजना (PMKVY), मुख्यमंत्री कौशि संवधयन योजना इत्यालद का तुिनात्मक 

लवशे्लषण लकया गया है। 

शोध के लनष्कषों से यह स्पष्ट होता है लक जहां कुछ योजनाओ ं ने युवाओ ं को स्थायी रोजगार प्रदान करने में 

सफिता प्राप्त की है, वही ं कुछ योजनाएं केवि अल्कालिक प्रलशक्षण तक ही सीलमत रही हैं। इसके अिावा, 

ग्रामीण और शहरी युवाओ ंके अनुभवो,ं मलहिा और पुरुष िाभालथययो ंके दृलष्टकोण, तथा योजनाओ ंके दीर्यकालिक 

प्रभावो ंकी तुिना भी इस अध्ययन का प्रमुख भाग है। 

अंततः , यह शोध यह प्रलतपालदत करता है लक कौशि लवकास योजनाएं तभी प्रभावी हो सकती हैं जब वे स्थानीय 

आवश्यकताओ,ं उद्योगो ं की मांग, और युवाओ ं की सामालजक-आलथयक पृष्ठभूलम के अनुरूप हो। अध्ययन की 

लसफाररशें नीलत-लनमायताओ,ं योजनाकारो ं और लक्रयान्वयन एजेंलसयो ं के लिए भलवष्य की रणनीलतयो ं को अलधक 

पररणामदायक बनाने की लदशा में उपयोगी लसद्ध हो सकती हैं। 

 

पररचय: 

भारत के संदभय में राजस्थान एक ऐसा राज्य है जहाँ युवा जनसंख्या का बडा लहस्सा ग्रामीण के्षत्रो ंमें लनवास करता 

है। राज्य की अलधकांश जनसंख्या कृलष, हस्तलशल्, और अन्य पारंपररक उद्योगो ंसे जुडी हुई है, जहाँ रोजगार के 

अवसर सीलमत हैं। इसके अिावा, आधुलनक औद्योलगक लवकास की गलत भी अपेक्षाकृत धीमी रही है, लजसके 

पररणामस्वरूप राज्य के युवाओ ंको रोजगार प्राप्त करने में कलिनाई होती है। राजस्थान के ग्रामीण के्षत्रो ंमें कौशि 

लवकास के अवसरो ंकी कमी के कारण, युवा वगय आत्मलनभयर बनने में संर्षय करता है, और रोजगार के लिए शहरो ं
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की ओर पिायन करता है। इसी क्तस्थलत को देखते हुए राजस्थान सरकार ने लवलभन्न कौशि लवकास योजनाओ ंकी 

शुरुआत की है, तालक युवाओ ंको व्यावसालयक और तकनीकी प्रलशक्षण प्रदान लकया जा सके। इन योजनाओ ंका 

उदे्दश्य युवाओ ंको नई तकनीको,ं उद्योगो ंकी मांग, और समाज की आवश्यकता के अनुरूप कौशि प्रदान करना 

है, लजससे वे न केवि रोजगार के अवसर पा सकें , बक्ति आत्मलनभयर और सामालजक रूप से सशि भी बन सकें । 

राजस्थान में लवलभन्न सरकारी और लनजी संस्थाएँ कौशि लवकास काययक्रमो ं के संचािन में सलक्रय हैं। राज्य में 

स्थालपत प्रलशक्षण कें द्ो ंद्वारा युवाओ ंको व्यावसालयक लशक्षा और कौशि प्रलशक्षण लदया जाता है, तालक वे लवलभन्न 

के्षत्रो ंमें रोजगार पाने में सक्षम हो सकें । इस शोध का उदे्दश्य इन कौशि लवकास काययक्रमो ंके सामालजक और 

आलथयक प्रभावो ंका तुिनात्मक अध्ययन करना है, तालक यह समझा जा सके लक इन योजनाओ ंसे राज्य के युवाओ ं

को लकतना िाभ हुआ है और यह लकस हद तक सामालजक-आलथयक बदिाव की लदशा में योगदान कर रही हैं। 

 

 शोध की आवश्यकता: 

राजस्थान में युवाओ ंके लिए रोजगार के अवसरो ंकी कमी एक बडी समस्या है, जो उनकी सामालजक और आलथयक 

क्तस्थलत पर प्रलतकूि प्रभाव डािती है। राज्य के ग्रामीण के्षत्रो ंमें बढ़ती बेरोजगारी, असमान आलथयक लवकास, और 

शहरी-ग्रामीण लवकास के बीच का अंतर इन समस्याओ ं को और भी जलिि बना देता है। इन समस्याओ ं के 

समाधान के लिए कौशि प्रलशक्षण काययक्रमो ंको एक महत्वपूणय उपाय माना जाता है, क्ोलंक ये युवाओ ंको रोजगार 

योग्य बनाने के साथ-साथ उन्हें आत्मलनभयर बनाने में भी मदद करते हैं। इसके अलतररि, ऐसे काययक्रमो ंके माध्यम 

से राज्य में सामालजक और आलथयक बदिाव िाने की संभावना है। 

इस शोध का उदे्दश्य यह लवशे्लषण करना है लक राजस्थान में युवाओ ं के लिए चिाए जा रहे कौशि प्रलशक्षण 

काययक्रमो ंका लकतना प्रभावी योगदान है। क्ा ये योजनाएं युवाओ ंके जीवन में वास्तलवक पररवतयन िा रही हैं, और 

क्ा वे राज्य में सामालजक-आलथयक लवकास को गलत दे रही हैं? इसके साथ ही यह जानना भी आवश्यक है लक इन 

योजनाओ ंके लक्रयान्वयन में क्ा चुनौलतयाँ हैं और लकस प्रकार के सुधार की आवश्यकता है, तालक इनका प्रभाव 

और अलधक गहरा हो सके। 

 

उदे्दश्य: 

• राजस्थान में संचालित प्रमुख कौशि प्रलशक्षण योजनाओ ंकी समीक्षा करना। 

• इन योजनाओ ंके माध्यम से युवाओ ंके सामालजक और आलथयक स्तर में हुए पररवतयनो ंका लवशे्लषण करना। 

• योजनाओ ंकी तुिनात्मक प्रभावशीिता का अध्ययन करना। 

• नीलत लनधायरको ंके लिए सुधारात्मक सुझाव देना। 

 

शोध पद्धशत:  

यह अध्ययन लद्वतीयक डेिा (सरकारी ररपोिय, योजना दस्तावेज, शोध िेख) के लवशे्लषण पर आधाररत है। साथ ही, 

कुछ सीलमत के्षत्रो ंमें चयलनत युवाओ ंसे प्राथलमक जानकारी प्राप्त की गई है, लजससे योजनाओ ंके वास्तलवक प्रभाव 

का मूल्ांकन लकया जा सके। तुिनात्मक लवशे्लषण के लिए लवलभन्न योजनाओ ं के आँकडो ं और िाभालथययो ं की 

प्रलतलक्रयाओ ंकी तुिना की गई है। 

 

राजस्थान की प्रमुख कौशल शवकास योजनाएं: 

• राजस्थान कौशि एवं आजीलवका लवकास लनगम (RSLDC) 
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• प्रधानमंत्री कौशि लवकास योजना (PMKVY) 

• मुख्यमंत्री कौशि संवधयन योजना 

• राजस्थान युवा कौशि योजना 

 

सामाशजक प्रभाव का शवशे्लषण: कौशि प्रलशक्षण काययक्रमो ंके माध्यम से लनम्नलिक्तखत सामालजक पररवतयन देखे 

गए हैं: 

• आत्मलवश्वास और सामालजक क्तस्थलत में वृक्तद्ध 

• मलहिा िाभालथययो ंमें आत्मलनभयरता की भावना 

• सामालजक समावेश और समुदाय में सलक्रय भागीदारी 

• परंपरागत कायों के प्रलत नया दृलष्टकोण 

 

आशथिक प्रभाव का शवशे्लषण: 

• प्रलशलक्षत युवाओ ंमें रोजगार प्राक्तप्त की दर में वृक्तद्ध 

• स्वरोजगार की ओर झुकाव और छोिे उद्यमो ंकी स्थापना 

• पाररवाररक आय में वृक्तद्ध 

• प्रलशक्षण के उपरांत आजीलवका के लवलवध स्रोतो ंका लवकास 

 

डेटा शवशे्लषण ताशलका: राजस्थान में कौशल शवकास योजनाओ ंका प्रभाव (2018-2023) 

राजस्थान में कौशि लवकास योजनाओ ंका प्रभाव वषय 2018 से 2023 के बीच स्पष्ट रूप से देखा जा सकता है। 

नीचे दी गई तालिका में लवलभन्न वषों के दौरान प्रधानमंत्री कौशि लवकास योजना (PMKVY) और दीनदयाि 

उपाध्याय ग्रामीण कौशि योजना (DDU-GKY) के अंतगयत प्रलशलक्षत िाभालथययो ंकी संख्या, उनमें से लकतने को 

रोजगार लमिा, उनकी औसत मालसक आय तथा मलहिा िाभालथययो ंकी भागीदारी को दशायया गया है। इस आंकडे 

के माध्यम से योजना की काययक्षमता और सामालजक-आलथयक प्रभाव का सम्यक मूल्ांकन संभव होता है। 

 

वषि योजना प्रशशशक्षत लाभाथी 

(संख्या) 

रोजगार 

प्राप्त करने 

वाले 

लाभाथी (%) 

औसत माशसक 

आय (INR) 

मशिला लाभाशथियो ं

की भागीदारी (%) 

2018-19 PMKVY 1,42,300 46.7% ₹9,200 35.6% 

2019-20 PMKVY 1,55,800 49.2% ₹9,800 38.1% 

2020-21 PMKVY/DDU-

GKY 

98,400 (COVID 

प्रभाव) 

35.5% ₹8,600 32.4% 

2021-22 PMKVY 1,61,700 51.6% ₹10,500 41.2% 

2022-23 PMKVY/DDU-

GKY 

1,84,600 54.1% ₹11,200 44.7% 

 

 

https://www.ijaidr.com/


 

Journal of Advances in Developmental Research (IJAIDR) 

E-ISSN: 0976-4844   ●   Website: www.ijaidr.com   ●   Email: editor@ijaidr.com 

 

IJAIDR25011379 Volume 16, Issue 1, January-June 2025 4 

 

स्रोत: 

• NSDC Rajasthan Data Portal (2023) 

• Rajasthan Skill and Livelihoods Development Corporation (RSLDC) Annual Report 

• नीलत आयोग कौशि लवकास ररपोिय (2023) 

 

शवशे्लषणात्मक शववेचना: 

उपरोि तालिका से यह स्पष्ट होता है लक राजस्थान में कौशि प्रलशक्षण योजनाओ ंके कारण न केवि प्रलशलक्षत 

युवाओ ंकी संख्या में वृक्तद्ध हुई है, बक्ति उनके रोजगार प्राप्त करने की संभावना और आलथयक क्तस्थलत में भी सुधार 

हुआ है। 

• 2018 से 2023 के दौरान, औसत मालसक आय में िगभग 22% की वृक्तद्ध दजय की गई। 

• मलहिाओ ंकी भागीदारी में भी सतत वृक्तद्ध हुई है — 2018 में 35.6% से बढ़कर 2023 में 44.7% तक 

पहँुच गई, जो मलहिाओ ंके सामालजक सशक्तिकरण की लदशा में सकारात्मक संकेत है। 

तुलनात्मक शवशे्लषण:  

राजस्थान में युवाओ ं के कौशि लवकास के लिए लवलभन्न योजनाएं िागू की गई हैं, लजनमें राज्य सरकार द्वारा 

संचालित योजनाएँ जैसे राजस्थान कौशि एवं आजीलवका लवकास लनगम (RSLDC) और राजस्थान युवा कौशि 

योजना (RYSY) प्रमुख हैं। इन योजनाओ ंकी प्रभावशीिता का तुिनात्मक लवशे्लषण लकया गया है, जो यह दशायता है 

लक राज्य-स्तरीय योजनाएँ स्थानीय आवश्यकताओ ंऔर पररवेश के अनुरूप अलधक प्रभावी लसद्ध हो रही हैं। 

1. RSLDC (राजस्थान कौशल एवं आजीशवका शवकास शनगम): इस योजना का उदे्दश्य राज्य के युवाओ ं

को रोजगारोनु्मखी और आत्मलनभयर बनाने के लिए व्यावसालयक प्रलशक्षण प्रदान करना है। RSLDC योजनाएँ 

स्थानीय उद्योगो ंकी जरूरतो ंके अनुरूप तैयार की जाती हैं, लजससे प्रलशलक्षत युवाओ ंको रोजगार प्राप्त 

करने में ज्यादा सफिता लमिती है। इस योजना की लवशेषता यह है लक यह स्थानीय रोजगार के्षत्रो ं जैसे 

कृलष, पययिन, लनमायण, और हस्तलशल् के लिए िलक्षत होती है, जो राजस्थान के सामालजक और आलथयक 

संदभय से मेि खाती है। 

2. RYSY (राजस्थान युवा कौशल योजना): यह योजना खासतौर पर बेरोजगार युवाओ ंको स्वरोजगार और 

उद्यलमता के लिए आवश्यक कौशि प्रदान करने पर कें लद्त है। राज्य के युवा इस योजना के माध्यम से न 

केवि रोजगार प्राप्त करते हैं, बक्ति अपने स्वयं के व्यवसाय शुरू करने के लिए भी प्रलशलक्षत होते हैं। 

योजना के तहत युवाओ ंको राज्य के लवलभन्न लहस्सो ंमें क्तस्थत स्थानीय प्रलशक्षण कें द्ो ंके माध्यम से सशि 

लकया जाता है। 

 

कें द्र सरकार की योजनाएँ: कें द् सरकार द्वारा संचालित योजनाएं जैसे प्रधानमंत्री कौशि लवकास योजना 

(PMKVY) और राष्टर ीय लशकु्षता संवधयन योजना (NAPS) बडे पैमाने पर कायायक्तन्वत की जाती हैं, िेलकन इन 

योजनाओ ंका कायायन्वयन स्थानीय स्तर पर कुछ चुनौलतयाँ उत्पन्न करता है। इन योजनाओ ंका फोकस अक्सर 

व्यापक और सामान्य होता है, लजसके कारण स्थानीय जरूरतो ंऔर युवाओ ंके लवशेष कौशि स्तर को समझने में 

कमी हो सकती है। इसके अलतररि, कें द् सरकार द्वारा संचालित योजनाओ ं का कायायन्वयन कभी-कभी 
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प्रशासलनक जलििताओ ंऔर बुलनयादी ढांचे की कमी से प्रभालवत होता है, लजससे इन योजनाओ ंकी प्रभावशीिता 

में कमी आती है। 

तुलना में शनष्कषि: राज्य सरकार की योजनाओ ं में स्थानीय संदभय को ध्यान में रखते हुए अलधक अनुकूलित 

प्रलशक्षण काययक्रम उपिब्ध कराए जाते हैं, लजससे इनकी सफिता दर अलधक है। वही,ं कें द् सरकार की योजनाओ ं

में सुधार की आवश्यकता है तालक ये स्थानीय आवश्यकताओ ंऔर पररवेश के अनुरूप अलधक प्रभावी हो सकें । 

राज्य-स्तरीय योजनाओ ंकी सफिता, उनके अनुकूलित और िलक्षत दृलष्टकोण के कारण अलधक पररणामदायक 

लसद्ध हुई है, जबलक कें द् सरकार की योजनाओ ंको स्थानीय स्तर पर लक्रयान्वयन में और अलधक ध्यान देने की 

आवश्यकता है। 

 

चुनौशतयाँ: 

1. प्रशशक्षको ंकी कमी: कौशि प्रलशक्षण काययक्रमो ंकी सफिता में प्रलशक्षको ंकी भूलमका अतं्यत महत्वपूणय 

होती है। राजस्थान में प्रलशक्षको ं की संख्या और गुणवत्ता में कमी एक प्रमुख चुनौती है। कई के्षत्रो ं में 

प्रलशलक्षत और योग्य प्रलशक्षको ंका अभाव है, लजससे प्रलशक्षण की गुणवत्ता प्रभालवत होती है। यह लवशेष 

रूप से ग्रामीण और लपछडे के्षत्रो ंमें अलधक स्पष्ट है, जहां प्रलशक्षको ंका आकषयण कम होता है। 

2. ग्रामीण के्षत्ो ंमें प्रशशक्षण कें द्रो ंकी अनुपलब्धता: राज्य के अलधकांश युवा ग्रामीण के्षत्रो ंमें लनवास करते 

हैं, िेलकन यहाँ कौशि लवकास के लिए उलचत प्रलशक्षण कें द्ो ंकी कमी है। शहरी के्षत्रो ंमें जहां प्रलशक्षण 

संस्थान अलधक हैं, वही ंग्रामीण के्षत्रो ंमें यह सुलवधाएँ सीलमत हैं, लजससे वहाँ के युवाओ ंको कौशि प्रलशक्षण 

के अवसरो ंसे वंलचत रहना पडता है। 

3. उद्योगो ं के साथ समन्वय की कमी: कौशि प्रलशक्षण का उदे्दश्य रोजगार सृजन है, िेलकन कई बार 

प्रलशक्षण काययक्रमो ंका पाठ्यक्रम उद्योगो ंकी वास्तलवक मांगो ंसे मेि नही ंखाता। प्रलशक्षण के दौरान प्राप्त 

कौशि को उद्योगो ंद्वारा स्वीकार नही ंलकया जाता, क्ोलंक उन्हें यह महसूस होता है लक प्रलशलक्षत युवाओ ंमें 

उनकी आवश्यकताओ ंके अनुसार दक्षता की कमी है। इस प्रकार, उद्योगो ंऔर प्रलशक्षण संस्थानो ंके बीच 

समन्वय की कमी है, जो रोजगार की प्राक्तप्त में रुकावि डािती है। 

4. डेटा एकत्ण और मूल्ांकन की व्यवस्था का अभाव: योजनाओ ंके प्रभावी लक्रयान्वयन और सुधार के 

लिए डेिा एकत्रण और मूल्ांकन की व्यवस्था महत्वपूणय होती है, िेलकन राजस्थान में इस प्रकार की 

व्यवस्था का अभाव है। यह डेिा और ररपोिों के आधार पर योजनाओ ंकी सफिता और प्रभावशीिता का 

मूल्ांकन करना कलिन बना देता है। लबना िोस आंकडो ंके, योजनाओ ंके सुधार के लिए लकसी भी प्रकार 

की िोस नीलत बनाना मुक्तिि हो जाता है। 

 

सुझाव: 

1. प्रशशक्षण पाठ्यक्रमो ं को उद्योगो ं की मांग के अनुरूप बनाना: प्रलशक्षण पाठ्यक्रमो ं को उद्योगो ं की 

वास्तलवक आवश्यकताओ ं और मांगो ं के अनुसार अद्यतन करना आवश्यक है। उद्योगो ं और प्रलशक्षण 

संस्थानो ंके बीच बेहतर समन्वय स्थालपत कर प्रलशक्षको ंको व्यावसालयक और तकनीकी दृलष्टकोण से दक्ष 

बनाया जा सकता है, लजससे प्रलशलक्षत युवाओ ंको रोजगार लमिने में आसानी हो। 

2. प्रशशक्षण कें द्रो ंकी संख्या और पहँच बढाना: ग्रामीण और लपछडे के्षत्रो ंमें प्रलशक्षण कें द्ो ंकी संख्या को 

बढ़ाना चालहए, तालक अलधक से अलधक युवाओ ंतक कौशि लवकास के अवसर पहँुच सकें । इसके अिावा, 
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इन कें द्ो ंको सस्ती और आसान पहँुच योग्य बनाना होगा, लजससे युवाओ ंको अपनी जगह से दूर जाने की 

आवश्यकता न पडे। 

3. प्रशशक्षको ंके शलए शवशेष प्रशशक्षण कायिक्रम चलाना: प्रलशक्षको ंकी गुणवत्ता को बेहतर बनाने के लिए 

लवशेष प्रलशक्षण काययक्रम आयोलजत लकए जाएं। इन काययक्रमो ंमें उन्हें नवीनतम उद्योग के मानको ंऔर 

तकनीको ंसे अवगत कराया जाए, लजससे वे युवाओ ंको बेहतर तरीके से प्रलशलक्षत कर सकें । 

4. योजनाओ ंके दीर्िकाशलक प्रभाव का अध्ययन कर सुधारात्मक नीशत शनमािण करना: कौशि लवकास 

योजनाओ ंके दीर्यकालिक प्रभाव का अध्ययन लकया जाए, तालक यह समझा जा सके लक इन योजनाओ ंसे 

युवाओ ं के जीवन में कौन से स्थायी बदिाव आए हैं। इसके आधार पर, सुधारात्मक नीलतयाँ बनाई जा 

सकती हैं, जो योजनाओ ंको और अलधक प्रभावी बनाएं और उनके समग्र प्रभाव को बढ़ाएं। 

 

शनष्कषि: 

राजस्थान में युवाओ ंके लिए कौशि प्रलशक्षण काययक्रमो ंका सामालजक और आलथयक प्रभाव आशाजनक रहा है, 

िेलकन इन योजनाओ ंके प्रभाव को अलधक सशि और व्यापक बनाने के लिए कुछ महत्वपूणय पहिुओ ंपर ध्यान 

कें लद्त करना आवश्यक है। आज, इन योजनाओ ंके माध्यम से िाखो ंयुवाओ ंको व्यावसालयक कौशि प्राप्त हुआ 

है, जो उन्हें आत्मलनभयर बनाने में मदद कर रहा है। लवशेष रूप से ग्रामीण के्षत्रो ंके युवाओ ंको इन काययक्रमो ंसे िाभ 

हुआ है, जहां पारंपररक रोजगार के अवसर सीलमत हैं। इसके अिावा, मलहिाओ ं के लिए कौशि प्रलशक्षण 

काययक्रमो ं ने उन्हें न केवि आलथयक रूप से स्वतंत्र बनाने में मदद की है, बक्ति सामालजक सशक्तिकरण में भी 

महत्वपूणय भूलमका लनभाई है। हािांलक, इन योजनाओ ंकी सफिता की संभावना को और अलधक बढ़ाने के लिए 

कुछ प्रमुख सुधार लकए जा सकते हैं। जैसे लक प्रलशक्षको ंकी संख्या और गुणवत्ता में सुधार, प्रलशक्षण पाठ्यक्रमो ंका 

उद्योगो ंकी वास्तलवक आवश्यकताओ ंके अनुरूप अद्यतन करना, और ग्रामीण के्षत्रो ंमें प्रलशक्षण कें द्ो ंकी संख्या 

बढ़ाना। इसके अिावा, योजनाओ ं को अलधक समक्तन्वत और के्षत्रीय जरूरतो ं के अनुसार अनुकूलित लकया जा 

सकता है, तालक उन्हें अलधक प्रभावी रूप से िागू लकया जा सके। 

इन सुधारो ंके साथ-साथ, कौशि प्रलशक्षण की तकनीकी और लडलजिि रूप में वृक्तद्ध की आवश्यकता भी है, तालक 

युवाओ ंको सबसे नए और लवश्वसनीय कौशि लसखाए जा सकें । लवशेष रूप से ऑनिाइन और दूरस्थ प्रलशक्षण 

लवकल्ो ंको बढ़ावा देने से युवाओ ंके लिए कौशि सीखने के अवसरो ंकी संख्या में वृक्तद्ध हो सकती है। 

अंततः , यलद इन योजनाओ ंको समग्र रूप से और दीर्यकालिक दृलष्टकोण से िागू लकया जाए, तो यह राजस्थान के 

मानव संसाधन लवकास के के्षत्र में एक क्रांलतकारी पररवतयन िा सकती हैं। युवाओ ंको रोजगार के बेहतर अवसर, 

आत्मलनभयरता और सामालजक सम्मान लमिेगा, लजससे राज्य की समग्र आलथयक प्रगलत में योगदान होगा। इस प्रकार, 

राजस्थान के कौशि प्रलशक्षण काययक्रमो ंका भलवष्य उज्जवि प्रतीत होता है, यलद इनकी लक्रयान्वयन प्रलक्रया में 

लनरंतर सुधार और लवकास की लदशा में कायय लकया जाए। 
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